Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

KLUB PItKARSKI POLONIA BYDGOSZCZ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. SPORTOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-091

Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu 666411920

Nr faksu E-mail kppolonia@gmail.com Strona www www.kppolonia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2022-01-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-06-29

publicznego

5. Numer REGON 09315911300000 6. Numer KRS 0000946513

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maciej Karabasz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz Tokarz Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Rafat Szulakowski Wiceprezes TAK
Alicja Karabasz Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkeja Whisany do KRS
Tomasz Orminski Przewodniczacy TAK
o el il | ace i Gaonek
nadzoru) Rafat Witoniski Cztonek TAK
Pawet Makowski Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




Celami klubu s3:
1. cele strategiczne: sportowy, pedagogiczny, socjologiczny,
psychologiczny, zdrowotny, propagandowy oraz narodowy.

9. Cele statutowe organizacji 2. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu na rzecz ogétu
spoteczenstwa, réwniez osdb z niepetnosprawnosciami, a takze na rzecz
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) cztonkoéw klubu.
3. Szerzenia i propagowania gry w pitke nozng w celach wychowawczych
mtodziezy

4. Integracja obywateli poprzez upowszechnianie aktywnosci fizycznej
wsrod spoteczenstwa réwniez osob z niepetnosprawnosciami, a takze na
rzecz cztonkow klubu.

5. Dziatalnos$¢ w zakresie sportu wyczynowego a takze rekreacji ruchowej,
propagowanie wsréd cztonkdéw spoteczenstwa oraz wsrdd cztonkow Klubu
sportu i rekreacji jako formy aktywnosci ruchowej, dziatalnosci
prozdrowotnej oraz oddziatywania psychofizycznego

6. Osigganie w prowadzonej przez Klub dyscyplinie sportowe;j
maksymalnych wynikéw sportowych we wszystkich kategoriach
wiekowych z poszanowanie zasad Fair Play

7. Skuteczne dazenie do wypracowania optymalnych warunkéw do
uprawiania sportu przez spoteczenstwo.

Klub swe cele realizuje poprzez:

1. Organizowanie szkolenia sportowego, zawodow i imprez sportowych dlz
zawodnikdw oraz ogotu spoteczenstwa z uwzglednieniem oséb z
niepetnosprawnosciami, a takze branie udziatu w imprezach i zawodach
organizowanych przez powotane do tego organizacje.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2- UPrawianie dyscyplin sportu w szczegolnosci pitki noznej zaréwno
podstawie statutu organizacji) profesjonalnie jak i amatorsko w oparciu o aktualna wiedze.

3. Aktywizacje sportowaq réznych grup wiekowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem ludzi mtodych.

4. Stworzenie programu szkolen oraz prowadzenie szkolen pitkarzy.

5. Prowadzenie sekcji sportowych.

6. Udziat cztonkdw w turniejach, ligach i innych formach
wspotzawodnictwa sportowego.

7. Scista wspdtprace z wyzszymi uczelniami, jednostkami medycyny
sportowej, i innymi podmiotami wspomagajgcymi uprawianie sportu.

8. Wspodtuczestnictwo w wychowaniu mtodziezy ze szkotami

9. Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy
poprzez réznie formy wyjazdowe i stacjonarne, a takze wypoczynku
specjalistycznego oraz réznych form rekreacji.

10. Planowanie i tworzenie programu rozwoju sportowego i osobistego
11. Podejmowanie dziatan charytatywnych i w wolontariacie

12. Dbatos¢ o tradycje klubu oraz utrzymywanie wiezi z osobami dla Klubu
zastuzonymi

13. Godne reprezentowanie przez cztonkéw klubu barw oraz reprezentacji
miasta, wojewddztwa, kraju

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Dziatalnoscig uzytku publicznego klubu jest.

1.Podejmowania dziatan dla zapewnienia rozwoju psychofizycznego , wychowania, doskonalenia sprawnosci i uzdolnien,
zachowania zdrowia cztowieka w tym w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy oraz krzewienie wiedzy i utrwalania zwyczajow w
zakresie zdrowego trybu zycia.

2. Planowanie i organizowanie zycia sportowego w szczegodlnosci pitki noznej cztonkdw stowarzyszenia i ogétu spoteczenstwa w
oparciu o mozliwosci infrastruktury sportowej i sprzetu

3. Uczestniczenie w imprezach sportowych

4, Organizacje zaje¢ sportowych w celu rozwoju sprawnosci fizycznej i umystowej spoteczenstwa z uwzglednieniem oséb z
niepetnosprawnosciami oraz cztonkéw klubu a takze w celu zapobiegania patologiom spotecznym w szczegdlnosci wszelkim
uzaleznieniom

5. Organizowanie réznorodnych form wspétzawodnictwa sportowego w szczegdlnosci pitki noznej

6. Realizacji zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien

7. Wspotudziat w rozbudowie i utrzymaniu infrastruktury sportowe;j i sprzetu sportowego.

8. Organizacja obozéw pitkarskich i innych form stacjonarnych zgrupowan majacych na celu nabdr i podwyzszanie poziomu
umiejetnosci sportowych w szczegdlnosci gry w pitke nozng

9. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych obejmujace kursy, zajecia sportowe i rekreacyjne
dla grup i oséb indywidualnych prowadzone w szkotach, na obozach, obiektach wtasnych i innych.

10. Wspétdziatanie z organizacjami sportowymi, placéwkami oswiatowymi, wyzszymi uczelniami i medycyng sportowa i
organizacjami w zakresie dziatalnosci statutowej

11. Wspétdziatanie z wtadzami samorzgdowymi miasta i regionu oraz organizacjami sportowymi w zakresie tworzenia
warunkow organizacyjnych i materialnych do uprawiania sportu i rekreacji

12. Sprzedaz wytworzonych towardw lub swiadczenie ustug w zakresie integracji i reintegracji zawodowej oséb z wykluczeniem
spotecznym

13. Sprzedaz przedmiotdéw darowizny

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 14

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

" Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ~ Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego ~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::nseu zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1364 296,63 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1171 085,20 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 193 211,43 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 37 178,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 171 146,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 4



a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

102 321,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

68 825,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

621 763,09 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 613 904,99 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 858,10 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 534 209,04 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

37 178,50 z

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

37 178,50 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Zakup sprzetu sportowego niezbednego do prowadzenia treningdw

37 178,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1306 273,11 zt 37 178,50 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1306 252,30 37 178,50
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



e) koszty administracyjne 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 20,81 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -135 167,10 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ¥ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 6



1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 35 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

300 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 4 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 1 osb6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 7




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

475 087,41 zt

a) z tytutu uméw o prace 12 000,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 12 000,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

463 087,41 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

475 087,41 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

475 087,41 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

pozarzadowe oraz inne
przedmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie sportowe druzyny |Szkolenie sportowe bydgoskich |Wydziat Edukacji i Sportu Urzedu 53 231,00 zt
Senioréw w pitce nozne;j. druzyn seniorskich w pitce Miasta Bydgoszczy
Seniorzy IV liga okregowa noznej przez organizacje

2|Szkolenie sportowe dziecii |Szkolenie sportowe dzieci i Wydziat Edukacji i Sportu Urzedu 49 090,00 zt
mitodziezy w pitce noznej miodziezy wystepujgcych w Miasta Bydgoszczy
bydgoskich druzynach meskiej
pitki noznej
. T . R * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program Certyfikacji Szkétek |Wyznaczanie Standardéw pracy [Polski Zwigzek Pitki Noznej 56 825,00 zt
Pitkarskich z mtodymi zawodnikami, pomoc
w ich szkoleniu oraz weryfikacja
szkétek
2|Rzadowy Program Klub 2025 |Rozwijanie sportu dzieci i Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty 12 000,00 zt
mtodziezy w ramach Sportowe
Rzagdowego Programu Klub

i Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Maciej Karabasz
tukasz Tokarz
Rafat Szulakowski
Alicja Karabasz
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